Kurzinfo: Sommerkinder

Sommerkinder

Betriebliche Ferienbetreuung
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Die Sommerkinder unterstiitzen regionale Arbeitgeber bei ihrer Umsetzung familienbe-
wusster Personalpolitik und entlasten berufstitige Eltern in den Sommerferien.

Die Sommerkinder zeichnen sich durch ein hohes Maf} an Flexibilitat bei der Buchung der
Betreuungszeiten aus, dem Einsatz von padagogischem Personal mit gro3ztigigem Personal-
schlussel und einem abwechslungsreichen und auf die individuellen Bedirfnisse vor Ort ab-
gestimmten Betreuungsangebot.

Die Sommerkinder kompakt:

Jahrlich wechselndes Sommerkinder-Motto garantiert ein abwechslungsreiches und
kindgerechtes Ferienprogramm mit spannenden Aktionen und Ausflligen

Einsatz von padagogischem Personal
Hohe Flexibilitat bei der Buchung — wochen-, tage- und stundenweise mdglich

Zielgruppe sind Kinder im Alter von 6-12 Jahren
Nach Absprache bieten wir auch die

o Sommerteens (11-15 Jahre)
o oder Sommerkids (3-6 Jahre) an

Firmenspezifische Absprachen und Lésungen sind moglich

29. Juli 2024 bis 23. August 2024

Montag bis Freitag von 07:30 bis 17:00 Uhr

Vier Stunden Mindestbuchungszeit/Tag
Mindestteilnehmer*innenzahl von acht Kindern pro Tag

Die Sommerkinder finanzieren sich durch einen Anteil des Arbeitgebers und der Eltern:

Beitrag der Eltern: 2,93 € pro Kind und Betreuungsstunde
Beitrag der Unternehmen: 7,63 € pro Kind und Betreuungsstunde

Der Unternehmensbeitrag pro Kind und Betreuungsstunde verringert sich je nach An-
zahl der angemeldeten Kinder

20 Kinder 15 Kinder 10 Kinder 5 Kinder 1 Kind
5,43 € 5,96 € 6,53 € 7,05 € 7,63 €

zzgl. Verpflegung, Material- und Bastelgeld, Tagesausfliige
Die Kosten flir die Sommerkinder kénnen flir Sie als Unternehmen u.U. steuerliche
Relevanz haben. Wir empfehlen dies intern zu klaren.
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Die Rechnungsstellung erfolgt auf Grundlage der gebuchten Zeiten

Eine Buchung zusatzlicher Betreuungszeiten ist in Absprache kurzfristig méglich
Bei der Abrechnung werden Fehlzeiten des Kindes berucksichtigt, wenn sie
spatestens am Vortag (bzw. am Freitag flir den Montag) bis 12:00 Uhr der dfi bzw.
dem Personal vor Ort per E-Mail mitgeteilt wurden

Optimale Personalplanung
Hohe Mitarbeiterzufriedenheit
Positive Imagebildung
Reduzierung von Fehlzeiten
Erhéhung der Arbeitsmotivation
Wettbewerbsvorteile

Sommerkinder-Motto 2024

ZEITenbummel

Entlastung wahrend der Ferien
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Flexible Buchung

Einsatz von padagogischem Personal
Gleichzeitige Betreuung von Geschwistern

ein spannendes, abwechslungsreiches und
spalliges Programm

Bummel gemeinsam mit uns durch die SommerZEIT. Es erwarten dich Wochen voller Ab-

wechslung, Spall und Abenteuer.

SommerZEIT bedeutet fir uns AusZEIT = FreiZEIT = SpalRZEIT = DrauRenZEIT, eben:

SommerkinderZEIT.

Ob beim Basteln mit Papier, Stock und Stein oder beim Vorbereiten von kulinarischen Lecke-

reien, SommerkinderZEIT ist KreativZEIT.

Monumental, uralt und eigenartig. Lass uns die Zeiger drehen und gemeinsam auf Entde-

ckungsreise gehen. Es wird ZEIT.

Schon schén bei den Sommerkindern! Hier kannst du dich erholen, Neues ausprobieren und

einfach die ZEIT genielden.



