Die Gesellschaft zur Forderung beruflicher und sozialer
Integration (gfi) gemeinniitzige GmbH wurde 1998 mit Sitz
in Miinchen gegriindet. Die gfi ist ein Unternehmen der
Unternehmensgruppe des Bildungswerks der Bayerischen
Wirtschaft.

Als anerkannter Trager der Freien Jugendhilfe und der Beruf-
lichen Rehabilitation sind wir in Bayern flachendeckend sowie
in Baden-Wiirttemberg aktiv. In weiteren Bundesléndern sind
wir mit unserer Tochtergesellschaft gfi proCare flir Sie da.

Wir unterstiitzen Menschen aller Altersgruppen: Pravention,
Intervention und Integration stehen dabei im Mittelpunkt
unserer padagogischen Arbeit.

Die dgfi engagiert sich in den Arbeitsfeldern

= Kinderbetreuung

Betreuung an Schulen

Familie, Erziehung und Senioren
Jugendarbeit und Beruf

Kultur und Bildung

Arbeit und Teilhabe

Migration und Integration
Unternehmen und Services

Unser Profil ist arbeitsweltbezogen,
ambulant, sozialraumorientiert und inklusiv.
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== DER PARITATISCHE

UNSER SPITZENVERBAND

Die gfi ist Mitglied im PARITATISCHEN Landesverband Bayern e. V.

Gesellschaft zur Férderung
beruflicher und sozialer Integration
(gfi) gemeinniitzige GmbH

gfi Standort Hochfranken
Schleizer Str. 5-7
95028 Hof

Wir beraten Sie gerne bei allen Fragen.
Sprechen Sie uns an!

Patricia Robert

Seminarleitung

Telefon 09281 7254-58
E-Mail  patricia.robert@bfz.de

Christel Neubauer

Seminarleitung

Telefon 09231 9656-69

E-Mail  christel.neubauer@die-gfi.de
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Wir sind ausgezeichnet
mit dem Total-E-Quality-Award.

Arbeitswelten
ge talten

Arbeit und Teilhabe

Zuruck im Leben

Ein Coaching-Projekt fur Menschen mit
psychischen Beeintrachtigungen

"Zurlick im Leben" wird tiber den AMF-Fonds gefordert

Bayerisches Staatsministerium fiir
Familie, Arbeit und Soziales

Gesellschaft zur Férderung beruflicher
und sozialer Integration (gfi) gemeinniitzige GmbH



Rahmenbedingungen

Zielgruppe

Das Projekt "Zuriick im Leben" richtet sich an psychisch

beeintrachtigte Menschen ab 16 Jahren, die

= Arbeit oder Ausbildung suchend,

= arbeitslos,

= von Arbeitslosigkeit bedroht sind,

= oder aufgrund psychischer Beeintrachtigung ihren alten
Beruf nicht mehr ausiiben konnen.

Zielsetzung

Das Projekt "Zuriick im Leben" hat die nachhaltige
Aufnahme eines passgenauen und an den individuellen
Kompetenzen orientierten Arbeitsverhaltnisses oder einer
Berufsausbildung zum Ziel.

Hierbei steht Innen kontinuierlich ein*e Ansprechpartnerin
zur Verfligung. Wir verfolgen einen ganzheitlichen
Arbeitsansatz, bei dem wir besonders an Ihrem
psychischen und sozialen Unterstiitzungsbedarf
ankntpfen und diesen individuell betrachten.

Individuelle Verweildauer

Ein fortlaufender, individueller Eintritt in das Projekt ist
maglich. Die individuelle Teilnahmedauer betragt 6-9
Monate.

Inhalte

Eigene Ressourcen wiederentdecken

Bei der Einzelfallhilfe finden zu Beginn immer eine
Standortanalyse und das Erarbeiten von Zielvorstellungen
(Ausbildung oder Arbeit, personliche Stabilisierungsziele)
mit der Planung von Zwischenschritten statt. Wahrend der
Projektteilnahme erfolgt durch unsere Projektmitarbeiter*
innen eine engmaschige Unterstiitzung durch personliche
Termine, kurze Nachfragen und Nachbesprechungen per
Telefon oder E-Mail.

Stéarkung der Ressourcen und Ausbau von
Kompetenzen

Die digitale Welt hat sich etabliert. Die Digitalisierung ftihrt
rapide zu umfangreichen Verénderungen im Arbeitsleben,
wodurch sich auch die Anforderungen an die
Beschaftigten entsprechend verandern. Der Umgang mit
digitaler Technik und das Arbeiten in virtuellen Rdumen
wird zu einer zentralen Grundkompetenz im Arbeitsleben,
ohne die eine dauerhafte Teilhabe nur schwer maglich ist.

Durch Qualifizierungseinheiten und Angebote in
Kleingruppen konnen Sie vorhandene Ressourcen starken
und Kompetenzen, die fiir den beruflichen Alltag notig
sind, aushauen.

Herausforderungen meistern

Praktikum: Herausforderungen annehmen und
Aufgaben erfolgreich bewiltigen

Ein individuelles Praktikum dient der beruflichen
Orientierung und unterstiitzt lhre berufliche Integration.
Das Praktikum ermdglicht positive Erfahrungen in
Betrieben, einen beruflichen Kompetenzgewinn und
soziale Kontakte. So konnen Sie lhre Ressourcen weiter
stérken.

Der Betrieb lernt Sie und Sie wiederum lernen den
potenziellen Arbeitgeber und die betrieblichen
Anforderungen kennen.

Zeiten und Dauer der Praktika werden nach individueller
Absprache mit Ihnen und dem Betrieb festgelegt.

Nach einer Ausbildungs- oder Arbeitsaufnahme stehen
Ihnen die Projektmitarbeiter*innen weithin zur Verfligung,
bis sich das Arbeitsverhdltnis stabilisiert hat.

Forderung

"Zurlick im Leben" wird aus Mitteln des Bayerischen
Staatsministeriums fiir Familie, Arbeit und Soziales
(StMaS) im Rahmen des Bayerischen Arbeitsmarktfonds
gefordert, wodurch die Teilnahme fiir Sie kostenfrei ist.



